
Durée de la formation

Formation financée : Oui 
Rémunération : selon statut

Modalités d'information
et de recrutement

Module 1 : Réaliser le nettoyage et le bio nettoyage
des locaux en s’adaptant à la présence des résidents

Module 2 : Contribuer aux prestations du service
hôtelier en respectant les standards de qualité de
l’établissement

Module 3 : Accompagner le résident dans les gestes
de la vie quotidienne en tenant compte du projet
d’accompagnement personnalisé

Tous demandeurs d’emploi inscrits à
Pôle emploi en Île-de-France sans
distinction d’âge, de genre ou
de statut. 

L'agent de service médico-social réalise le
nettoyage et le bio nettoyage des locaux de
l’établissement et contribue aux prestations du
service hôtelier.

Public

532 heures
dont 392 heures en centre et
140 heures en entreprise

Présentation de la formation lors de
l’information collective
Remplissage du dossier de
candidature
Évaluation de la maîtrise des
prérequis pédagogique par le biais
de tests écrits ou oraux.
Entretien individuel de recrutement

Assofac
43 bis rue d'Hautpoul 
Paris 75019 
cf75@assofac.org 
01 76 34 08 51

PARCOURS CERTIFIANT 
TP - AGENT DE SERVICE 

MÉDICO-SOCIAL

Pour suivre la formation dans de bonnes
conditions, il est souhaitable de savoir lire les
modes opératoires et protocoles d’un
établissement, écrire, compter, communiquer
avec les membres de son entourage
professionnel et d’être capable d’identifier les
règles d’hygiène et de sécurité.

Prérequis

Objectifs

Financement Programme

Niveau de sortie : 3


